Entfe el _S_INDIC_ATO DE OBBEROS _CU_RTIDORESA,‘. con domicilio en la calle
. ' Giri'bo_ne 789,IC__iud_ad de Avellaneda, Provincia de Buenos Aires, con 'Personqrfa
Gremial Nro 10, representado por el Sr. Walter Correa, en su cardcter de
Secretério General'_co‘n el pati‘dcinia..letrado' del Dr. Christian Alonso, TL 68
733, y por la -étra Ia-CﬂMARﬁ_DE LA I_N_DUSTR.IA CURTIDORA ARGENTI_NA, con
domici_lib en-la calle Belgrano 3978, Ciudad de Buenos Aires, representada en
- este acto por el Dr. Eduardo Wydief, en ‘su ‘caracter de Presidente, con el
patrocinio letrado del Dr; Juan José E_télé (h) T2 16 F2 42, con la presencia del Dr.
Ernesto Ga.,rjdolﬂ T2 22 Fe 274,-con_§tituyendo domicilio en Sarmiento 459, 62 .

pis@,_conviehen Io-.sig'uiente:--- s, a2 ' '
5 Art, 129 - E_ntidades__representati'_vas':_'L_Ias' pa'r"tes;'que_ suscriben el presente
R : ~ acuerdo 'se; _rec'c;nocénu mUtLiamehte como t]_nicaé entidades grerhi_ales'
| representativas; con ‘el sentidoy el al_ca_née que se .desprende de las normas:

legales vigenté'i; y se obligan a su fiel cumplimiér__lto'du_rante su vigencia.

! v

Art. 22 - las partes, luego de analizar el comportamiento de las variables
econémicas del periodo objeto del acuerdo de fecha 26 de mayo de 2014, han
acordado el ot_o_rgamiénto por parte de las empresas de una suma fija de
caracter remune,fafiyo de pesos tres mil seiscientos ($ 3.600) para los
trabajadores cbrﬁprendidps en el IC__ohv_en_io Colectivo de Trabajo Nro. 142/75, en

concepto de suma compensatoria extraordinaria y referida al acuerdo salarial

cuya vigen@_:ia ha sido prevista hasta elll3_0 de ébril de 2014.

Se deja expresamente establecido que la suma acordada por su naturaleza
extraordinaria, no deben s.er__i:ra_'sladadas ni tendra incidencia en ninguln
~ adicional co_nvencidna_l_ o p_ar.t_icul?r_ d_e_'_\emprqsa, _' riq_.tleniendb incidencia _e_n'
ningdn otro concepto. . Vi i o ' .

“Las épocas y'formas de pago de Ia_sum_é fija acordada seran las siguientes: |a
suma de PESOS UN. MIL OCHOCIENTOS ($ 1.800) serd abonada conjuntamente
con los haberes de'la segunda‘quincena del mes de diciembre de 2014; la suma

de PESOS SEISCIENTOS _(S 600) seré.abonada conjuntamente con los haberes de




la segunda quincena del mes de enero de 2015; la suma de PESOS SEISCIENTOS
($ 600) serd abonada conjuntamente cdn-Ios_=h'a:b'éf‘és*a'e:'?lg?géﬁurfda quincena
del mes de febrero de 2015 y la suma de'PESOS"SEIS_C_iIENTOS ($ 600) sera
abonada conjuntamente con los haberes de la s_e'gu'r'félié'"‘:Ei'i}'ifncena! del mes de -
‘marzo de 2015. El concepto sera Acta 'd'e'fe_c'ha 17:122014. 27+ |
Aquéllas empresas que a'llla firma del pvre_'sé'ﬁfe iacuiardoi.t_ehgaih' impfe_rne_nfado S
0 con caracter previo ala fecha de ba'g'o prevista parai.la_:'slfjma de PESOS MIL
OCHOCIENTOS ($1800) resuelvan irﬁpleme_ntar - un premio o 'bonificacién
anual, cualquiera fuere la moda!idad éstét;'lecida para su':percepcién,. Y ya sea
ésta de caracter voluntario o consensuado con la representacion gremial,
podran absorber la suma hasta la concurrencia del ‘monto bruto percibido
efectivamente por el referido cdncép_to por cada trabajador en cada casb en

particular y hasta el limite de PESOS MIL OCHOCIENTOS ($1800) en el caso que

elimporte percibido como premio supere esta Gltima cifra.

Art. 32" Empresas PYIV_IES: En aquellas empresas de hés’té"cqafentd' ('40)'
trabajadores, como por ejemplo las agrupadas en ACUBA, las mismas podrén
acordar' ‘con el Sindicato representativo - de la zona de ac'tila'(_:idn
correspondiente, mecanismos alternativas 'sa**éfécfosldel cu_mplimiehto del pago
- de la suma extraordinaria acordada en este acto en fechas diferentes a las aqui -

acordadas pero manteniendo el importe absorbible de $ 1.800.

Art. 4°. Que asimismo, la parte empresaria e aviene a otorgar una con’fribuc;gn
empresaria \extraord inaria a favor del gremio suscriptor de PESOS NOVECIENTOS
($900) por cada trabajador comprendido en el CCT 142/75 con el objetivo que el
mismo lo destine a la colaboracién eco'né_mic:a con la entidad eﬁcargada de
atender las contingencias de salud de los hijos de lo’S___trabajadotes_afegtadosg por
alguna discapacidad. La suma acordada sera abonada en dos-';uotés de PESOS _
CUATROCIENTOS CINCUENTA ($ 450,-) céda una, con 'vencimiént'o_ los dias 31 de

enero de 2015 y 28 de febrero de 201'5, debiendo séi‘?iebositad_as en la Cue'nta




! cada trabajador asociadg = la MUTUAL

n? 50186/2 de la Sucursal n? 5026 del Banco de la Provincia de Buenos Aires
(CBU 0140024301502 £ 0 L4 01862 CUIT Ne 30- 50317459~2)

Art. '59° Homologacion las partes .xt.uerdan someter este acuerdo a su

homologacuén por parte del Mmlsterio de Trabajo, Empleo y Seguridad Socuaf -de_
la Nacron

En prueba de conform:dad se firman 6 Jemplares de un mismo tenor yaun

musmo efecto, ei; I3 Ciudad de Buenos Aires, g Ios 17 dias del mes de diciembre
de 2014,




